CDU

Kernthemen fur politische Schwerpunkte in der Kreistagswabhlzeit bis 2020

Nachfolgende Handlungsfelder sollen als inhaltliche Leitlinien fur die Arbeit des
Kreistages bis zum Jahr 2020 dienen und einen ,roten Faden® fur die durch Kreistag
und Verwaltung zu bearbeiteten Themen bilden. Sie erheben keinen Anspruch auf
Vollstandigkeit und die Reihenfolge beansprucht keine prioritare Behandlung.

1. Handlungsfeld Demografie, Infrastruktur und regionaler Arbeitsmarkt

Der Kreis Viersen steht vor grof3en Aufgaben und Chancen. Er wird sich den vielfalti-
gen Herausforderungen der demografischen Entwicklung auf allen Gebieten seiner
Zustandigkeit aktiv stellen. Das betrifft neben den sozialen Aufgaben und Themen-
stellungen vor allem die Themen

e Wirtschaftsentwicklung und Arbeitsmarktregion,
e Wohnen, Leben, Umweltschutz und Sicherheit sowie
e Nahverkehrsangebote und OPNV im Kreisgebiet.

Dabei versteht sich der Kreis dort, wo er nicht selbst zusténdig ist, als Unterstltzer
anderer Institutionen, vor allem aber auch der Stadte und Gemeinden im Kreis Vier-
sen.

Besonderes Augenmerk wird der Kreis darauf legen, die Chancen fur die Erhaltung
und Schaffung zusatzlicher Arbeitsplatze in Kreis und Region zu erhéhen. Hierzu
gehort die Verbesserung der Mobilitatsangebote auf Stral3e und Schiene,

unter anderem durch

e eine bessere Fernverkehrsanbindung (Eindhoven-Dusseldorf),

e die Weiterfliihrung der S 28 (Regiobahn Mettmann-Kaarst ber Willich bis
Viersen) sowie



e die aktive Begleitung des Regionalplans und Landesentwicklungsplans in
2015/16 im Sinne der Entwicklungschancen von Kreis und Region.

2. Handlungsfeld ,,Auenpolitik des Kreises*

Um die Entwicklungschancen des Kreises zu starken, wird der Kreis seine ,Aulden-
politik“ zielgerichtet ausbauen. Dabei geht es um die regionale und tberregionale
Interessenwahrnehmung — auch bei der Umsetzung der Schwerpunkte dieses Pa-
piers.

Es geht aber ebenso um

e die Wahrnehmbarkeit des Kreises Viersen als attraktiver Standort fiir Unter-
nehmen,

e die Wahrnehmbarkeit als interessanter und lebenswerter Wohnstandort fir
junge Familien,

¢ die konsequente Nutzung aller Entwicklungschancen des Kreises im Raum
zwischen Dusseldorf und Eindhoven und

e die Starkung und Weiterentwicklung der EUREGIO Rhein — Maas - Nord.

Die Chancen, die sich aus der unmittelbaren Grenznahe und aus der grenziber-
schreitenden Zusammenarbeit ergeben und ableiten lassen werden wir nutzen.

3. Handlungsfeld Bildung und Kultur

Der Kreis Viersen will sein attraktives Bildungs- und Kulturangebot (Berufskollegs,
Forderschulen, Volkshochschule, Musikschule, Dorenburg, Kreis- und Kommunal-
archiv) erhalten und qualitativ auf die sich &ndernden Rahmenbedingungen ausrich-
ten. Vor allem die Verdnderungen aufgrund von Ganztagsunterricht, Inklusion, dro-
hendem Fachkraftemangel, aber auch die Chancen eines weitrdumigeren Arbeits-
marktes verlangen eine Uberprifung und gegebenenfalls Neuausrichtung von Ange-
botsschwerpunkten im Bereich der Bildungspolitik des Kreises mit folgenden
Schwerpunkten:

¢ Weiterentwicklung des Kindertagesstatten — Bedarfsplans mit Blick auf die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Entwicklung der Forderschulen im Kreis Viersen



o Weiterentwicklung der beruflichen Bildung / Berufskollegs
o Weiterentwicklung der VHS

e Sicherung und Weiterentwicklung der Kreismusikschule und der Dorenburg

Im Bereich Kultur steht insbesondere die Standortplanung fur das Kreis- und Kom-
munalarchiv auf der Agenda.

4. Handlungsfeld Inklusion

Auf Kreisebene wurde das Thema Inklusion bislang weitgehend im Bereich Bildung
und Bildungseinrichtungen umgesetzt. Der Denkansatz der Inklusion ist aber
ganzheitlich auf die umfassende Teilhabe aller Menschen am gesellschaftlichen
Leben ausgerichtet. Hier gilt es, weitere Themenfelder ganz praktisch anzugehen
und inklusive Briicken zu bauen, auch wenn der Weg anspruchsvoll ist und nicht
alles sofort gelingen wird.

Als Beispiele seien hier genannt:

e OPNV: Beriicksichtigung von Erkenntnissen tiber die Inanspruchnahme des
OPNV durch Menschen mit Bewegungseinschrankungen in der Nahverkehrs-
planung

e Bauen und wohnen: Impulse geben fir barrierefreies Bauen

e Tourismus: Ideen entwickeln fur barrierefreies Reisen im Kreis Viersen

¢ Kinder- und Jugendarbeit: Praktische Umsetzung von inklusiver Padagogik

e Rettungsdienste: Praktische Erkenntnisse durch Informationsaustausch

e Sicherstellung der Vorbildfunktion der Kreisverwaltung als Arbeitgeber fir
Menschen mit Behinderung

e Kreisverwaltung: Mitarbeiterschulung im Thema Inklusion

Der Kreis kann hier Informationen und Ideen biindeln, weitere eigene Modellprojekte
starten sowie als Ansprechpartner fungieren.



5. Handlungsfeld Gesundheit und Pflege

Die umfassende Gewahrleistung eines leistungsfahigen Gesundheitssystems und
einer zukunftsfahigen Pflegeinfrastruktur stellen wichtige Aufgaben fir einen zu-
kunftsfahigen und lebenswerten Kreis dar.

Der Kreis Viersen stellt sich den Herausforderungen in den Bereichen Gesundheit
und Pflege. Im Rahmen seiner aktiven Gestaltungskompetenz, aber auch begleitend

und koordinierend tritt der Kreis ein fir

e die Sicherstellung einer leistungsfahigen Gesundheitsversorgung fur die Be-
volkerung wie auch fir

e die Erhaltung und Schaffung einer leistungsfahigen und bezahlbaren Pflege-
versorgungsinfrastruktur.

6. Handlungsfeld ,,Burgerfreundliche Verwaltung 2.0“
Wir werden die Kooperation zwischen Verwaltung und Politik starken und nachhaltig
verbessern. Die Kreisverwaltung wollen wir noch stérker als bisher auf ihre Angebote
fur die Burgerinnen und Burger hin ausrichten, auch durch den Ausbau der digitalen
Online- Angebote.
Dazu werden

e bestehende Angebote auf ihre Wirksamkeit Gberpruft,

e Organisationsstrukturen schrittweise weiter auf ihre Effizienz hin beleuchtet,

e Spielrdume fur Einsparungen (zur Entlastung der Kommunen) wie auch

e Angebotsverbesserungen (im Sinne der Birgerfreundlichkeit) identifiziert und
umgesetzt.

Mittelfristig wollen wir durch interkommunale Zusammenarbeit mit Kommunen Kom-
petenzen und Ressourcen bindeln und gemeinsam anbieten.
7. Handlungsfeld Digitalisierung

Wir werden die Méglichkeiten der digitalen Vernetzung als Fortschrittsmotor fir das
Wachstum nutzen. Der Kreis Viersen wird sich dafir einsetzen, dem Mittelstand und



Handwerk, als Ruckgrat der heimischen Wirtschaft, eine IT-Landschaft bieten, die
neue Wachstumsimpulse im Handwerk und Mittelstand generieren. Smarte Dienst-
leistungen verandern Wirtschaft und Handel. Neue Arbeitsplatze entstehen am
Standort. Hier kommt der WFG, dem TZN und der kommunalen Wirtschaftsforderung
eine bedeutende Koordinierungsfunktion zu.

8. Handlungsfeld Kommunale Finanzen

Die Stadte und Gemeinden im Kreis Viersen befinden sich weiterhin in einer finanzi-
ell sehr angespannten Situation. Deshalb wird der Kreis auch in der jetzt begonne-
nen Wabhlzeit des Kreistages bis 2020 ein besonderes Augenmerk auf eine faire und
an der Leistungsfahigkeit beider kommunalen Ebenen ausgerichteten Gestaltung der
Kreisumlage legen. Die Kreisumlage werden wir weiterhin kommunalfreundlich ge-
stalten und den Stadten und Gemeinden eine planerische Sicherheit geben. Gleiches
erwarten wir auch vom Landschaftsverband Rheinland, der sich seinerseits zu einem
erheblichen Teil aus Umlagen finanziert.

Bei der Finanzierung von Aufgaben des Kreises erkennen wir die Vorteile eines For-
dermittelmanagements und wollen noch stérker als bisher Férder- und Drittmittel bis
hin zur Europaischen Union einwerben und einsetzen.
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